AGENT DES ESPACES VERTS

La ville de Chambourcy est une commune de 6000 habitants bordée d'espaces verts située entre deux écrins naturels, la forét

de Poissy et la forét de Saint Germain-en-Laye. La communauté recherche un nouvel agent d'entretien des espaces verts.

DESCRIPTION DES MISSIONS

Activités principales

Entretien général en fonction des spécificités biologiques
et paysageres du site

Préservation de la qualité des sites et prévention des risques
Entretien des équipements

Suivi des travaux sur le site

Réalisation d'opérations d'entretien et de maintenance

Activités secondaires

Réalisation de petits fravaux (mogonnerie, peinture, etc.)
liés & 'aménagement des espaces verts

Gestion de vergers ou autres formes de productions
agricoles dans les espaces naturels urbains ou ruraux

Conditions d’exercice et responsabilités

Travail en extérieur, et déplacements sur les sites
Horaires réguliers et adaptés aux saisons

Disponibilité lors d'opérations et événements
exceptionnels

Utilisation de matériel bruyomf et tranchant

Peut étre amené & utiliser un matériel sophistiqué

ou des substances toxiques, et & porter un équipement
de sécurité (casque, lunettes de protection, gilet, etc.)
Doit respecter les normes portant sur les activités,

les matériels et les produits

Le certificat d'aptitude & la conduite d'engins en
sécurité (CACES) pour les matériels qui 'exigent peut
étre demandé

Activités définies et organisées en fonction

des consignes du responsable hiérarchique

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Rémunération statutaire catégorie C

Filiere : Technique

Cadre d'emplois : Adjoints techniques territoriaux
Régime indemnitaire RIFSEEP :

Indemnité IFSE et CIA

13¢ mois

Adhésion au CNAS

Participation employeur régime de prévoyance
et mutuelle

POUR POSTULER

Par mail : rh@chambourcy.fr

Par courrier : A l'attention de monsieur Le Maire

Service RH,
Place Charles de Gaulle, 78240 Chambourcy

COMPETENCES TECHNIQUES

Savoir-faire

Protection de la qualité des sites et prévention

de la sécurité

« Appliquer les obligations réglementaires li¢es aux
sites (protection classement Natura 2000, ZPPAUP,
PAEN, jardin historique)

. Prévenir les risques naturels sur le site
(incendies, inondations, g|issemenfs de terrain)

. Contréle des équipements, des acces pour tous pour
prévenir les risques du public

Entretien général en fonction des qualités
paysagéres et écologiques des sites :
. Exécuter le plan ou contrat de gestion du site
« Organiser les activités selon les circonstances
climatiques, techniques et matérielles
«  Exécuter des chantiers d'entretien et d'aménagement
& partir d'un plan et d'un programme de travail
. Réaliser des tailles saisonnieres, des tailles topiaires,
un entretien des végétaux et des arbres de petite taille
«  Tondre les pelouses et les prairies
« Valoriser la flore indigene et la biodiversité
. Mettre en euvre un p|om de désherboge g|obo|
du site & l'aide de techniques alternatives
et de traitements phytosanitaires si nécessaire
« Appliquer les regles de sécurité collectives
et individuelles dans le cadre de l'utilisation
des matériels, des outils et des produits
. Relever les incidents et les dysfonctionnements
et en alerter les responsob|es
«  Entretenir les regards, les mares, les bassins,
les fontaines, les réseaux
« Gérer les déchets produits sur le site et les valoriser
dans les filieres appropriées

Savoirs

. Fondamentaux sur la biodiversifé, la faune et la
flore : les especes et habitats, la trame verte et bleue

. Plans de gestion des sites (exigences réglementaires,
scientifiques et techniques), référentiel national
d'écogestion et labels

« Techniques et pratiques de gestion différenciée :
taille douce, sélection dirigée, techniques alternatives
au désherbage chimique, techniques de plantation,
tfonte ou Fouchoge, etfc.

. Fondamentaux et obligations sur les sites historiques,
espaces naturels et agricoles protégés

« Notions en voirie et réseaux divers (VRD)

«  Techniques de débroussaillage et de désherbage
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